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Tema: Mesa de trabajo para la reestructuracién a la circular de intensificacién de acciones para la vigilancia y
atencion de la conducta suicida en el Distrito Capital.

Dependencia (Direccién / Oficina) Proceso

DIRECCION DE PROVISION DE SERVICIOS DE SALUD GESTION SOCIAL Y TERRITORIAL EN SALUD PUBLICA

Objetivo Fecha: Fecha: 03 de octubre 2025
Asistencia Técnica:

» Tipo de Asesoria () Capacitacion ()
Reestructuracion del reunion L_Orientacion () Acompafiamiento ()
documento Circular 042 del ;

Otro (X ) Mesa de trabajo
19 de agosto del 2021, el X) :
cual brinda | Modalidad: | Presencial ( ) Virtual ( X) Mixta ()
!'ecom_e_nda_c,lones para la Lugar: Plataforma Teams
intensificacion de las

acciones de Vvigilancia en

. ) Hora Inicio:8:30 am Hora Fin: 10:43 am
salud publica, la captacion,

derivacion y atencion | Notas por: Carolina Pérez Ovalle
oportuna de la conducta

suicida en el Distrito Capital. | préxima Reunién: A convenir

Quien cita: DPSS

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

Se da inicio a la mesa de trabajo, con la participacion de las areas de Vigilancia en Salud Publica, Subdireccién
de Determinantes en Salud y la Direccion de Provision de Servicios de Salud, a fin de reajustar el documento
Circular 042 del 19 de agosto del 2021 el cual brinda recomendaciones para la intensificacion de las acciones
de vigilancia en salud publica, la captacion, derivacién y atencién oportuna de la conducta suicida en el Distrito
Capital.

Durante la reunién se abordaron diversos aspectos relacionados con la circular sobre conducta suicida,
especificamente se ahond6 en los cambios necesarios y la inclusién de acciones y entidades relevantes como
lo son Secretaria de Educacién. Se enfatizd la importancia de pasar el documento al departamento juridico
para su respectiva revision y se acordo organizar la informacion en parrafos separados para mejorar la claridad
en la informacion.

Se analizaron los factores de riesgo asociados a la conducta suicida en nifios, nifias y adolescentes,
incluyendo temas como problemas familiares, acoso escolar y enfermedades crénicas. Se subrayo la
necesidad de incluir los efectos posteriores a la pandemia dentro del andlisis y se propuso un parrafo que
resuma estos factores identificados en las Unidades de Andlisis. Ademés, se abordd la importancia de
diferenciar entre intentos , ideacién y suicidios consumados en las estadisticas, asi como la relevancia de
notificaciones oportunas de casos sospechosos para la salud publica.

Por otra parte, se establecieron directrices para un protocolo de notificacion de conducta suicida, definiendo
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gue la notificacién inmediata debe realizarse en un plazo de 24 horas, mientras que la notificaciéon "super
inmediata" se clarific6 como "en tiempo real". Se acorddé que la circular debe organizarse por niveles de
responsabilidad donde se involucre a las Empresas Administradoras de Planes de Beneficios e IPS quienes
deben realizar andlisis y monitoreo de estos casos. Se dejo mencionado y sefialado un espacio para relacionar
recomenciones y sugerencias para otros actores como lo son las ARL y la Secretaria de Educacién , entre
otros, a fin que adopten medidas ante el riesgo identificado de la conducta suicida.

Se da cierre del acta de reunion dando cumplimiento al objetivo propuesto.
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COMPROMISOS*

ACCION RESPONSABLE FECHA

Enviar acta de mesa de trabajo DPSS 06-10-2025

REVISION Y APROBACION DEL ACTA

, DIRECCION/
No | NOMBRES Y APELLIDOS CORREO TELEFONO OEICINA/ ENTIDAD FIRMA
311
1 | Constanza Hernandez dchernandez@salud | 4801071 DPSS Q/P
capital.gov.co
Diana Ulloa DLUlloa@saludcapit | 312 —_—
2 al.gov.co 4811701 DPSS | g
Ivonne Arevalo |IArevalo@saludcapit | 311 Subdireccion de
3 al.gov.co 8264332 Determinantes en tn;(;‘\\’fg“-ﬂ’ﬂgb\(
Salud '
Gina Rangel GPRangel@saludca | 320 Subdireccién de C
4 pital.gov.co 3087842 Determinantes en ”ﬁfrgaﬁ.ﬁ’[
Salud
Johana Cortes JLCortes@saludcapit | 317 Subdireccion de
5 al.gov.co 6770424 Vigilancia en Salud M
Puablica
Carolina Pérez Icperez@saludcapital | 318 Pt
6 .gOV.CO 3084182 DPSS G %),
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ASISTENTES
Anexo listado de asistencia SDS-DFO-FT-004.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a
reuniones SDS-DFO-FT-004, segln lo establecido en el lineamiento de Actas de Reunion.

Evaluacion y cierre de lareunién

¢ Selogré el objetivo? Observaciones (si aplica)

Si (x) No () No aplica

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.




